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Construyendo integridad: pautas para los PTEP en el sector
ambiental

1) ¢ Qué son los Programas de Transparencia y Etica Publica y
quiénes deben implementarlos?

Los Programas de Transparencia y Etica Publica (PTEP) son una herramienta creada
mediante el articulo 31 de la Ley 2195 de 2022. Estos buscan promover al interior de las
entidades una cultura de legalidad, e identificar, medir, controlar y monitorear los riesgos
para la integridad que se presentan en el desarrollo de su misionalidad (Secretaria de
Transparencia, 2024).

Todas las entidades del orden nacional, departamental y municipal deben elaborarlos y
publicarlos en la pagina web institucional, independientemente de su régimen de
contratacion. Estos planes hacen parte de la informacion minima que debe estar disponible
en los sistemas de informacién del Estado y, por ello, su publicaciéon es de obligatorio
cumplimiento.

Los PTEP cuentan con dos componentes”:

i) Componente transversal: que incluye normas y politicas institucionales que ayudan
a prevenir, detectar y responder a los riesgos para la integridad.

ii) Componente programatico: que busca la implementacion de herramientas
especificas para evaluar y mitigar riesgos.

1 Anexo Técnico Programas de Transparencia y FEtica Pdblica https://www.secretariatransparencia.gov.co/politica-
publica/SiteAssets/programas-de-transparencia-y-%c3%a9tica-p%c3%bablica/ANEXO%20TECNICO%20v.1%2030.08.2024.pdf
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2) ¢ Qué fases deben ser tenidas en cuenta?

Formulacion

Validacién Consolidacion

« Desarrollar mediante
acciones, los dos

« Consulta publica de + Ajuste del programa
15 dias calendario en con base en

laweb de la entidad, [N observaciones

el programa debe ser recibidas.

validado por los

grupos de valor de la

entidad.

componentes que
conforman los PTEP.

Ejecucion Modificacion / Reformulacion

« Plan de ejecucidn y + Se definen oportunidades de
monitoreo, mejora en las modificaciones 'y
implementacion y se reformula cada cuatro afios
monitoreo anual del o cuando sea necesario.
plan de accién.

3) ;Qué deben tener los Programas de Transparencia y Etica
Publica?

A continuacién, se presenta un checklist para verificar el contenido de los PTEP a partir de
sus dos componentes fundamentales:

Componente Transversal: Define el marco normativo, principios éticos y politicas internas para prevenir la corrupcion

Declara el compromiso de los colaboradores de la entidad u organizacion de observar

Lo [DREkrEEer las politicas, procedimiento y cédigos de conducta que componen el PTEP. Sl | NO
2. Objetivos ElsltDa'l?llzelfe objetivos especificos, medibles, alcanzables, relevantes y con plazos para s | NO
3. Alcance Identifica actores relevantes para el programa y el rol dentro del PTEP. Sl | NO
Planea el desarrollo del Ciclo del Programa, asegurando la incorporacién de practicas s | NO
L internas y demas ciclos de planeacion de la organizacion.
4., Planeacion - — - - - ——
Elabora el plan de ejecucion y monitoreo en el cual se garantice el financiamiento del s | NO
programa.
2 Supgrwsmn, Asigna al interior de la entidad la responsabilidad de monitorear, administrar y
monitoreo y . Sl | NO
L . supervisar el PTEP.
administracion
Identifica los reportes internos y externos, asi como el contenido, que debe generar la
S RepenEs entidad u organizacién para el seguimiento y evaluacion de los PTEP Sl | NO
7. Formacion Incluye capacitaciones a los responsables del PTEP para que comprendan y se s | NO

apropien de sus componentes transversales y programaticos.
8. Comunicacion Divulga a los grupos de valor externos los avances y contenidos del PTEP. Sl | NO
Audita el desarrollo de los contenidos de los PTEP para la evaluacion de los resultados,

. : . . SI | NO
acciones de mejora y oportunidad de reformulacién.
Elabora un informe de evaluacién que da cuenta de los avances en las acciones s | NO
desarrolladas.
Identifica los hallazgos o incumplimientos dentro del periodo de elaboracién del Informe s | NnO
o ) de Evaluacion.
9. Auditoria y mejora Se implementaron o ajustaron las acciones de mejora y fueron incluidas en el Plan de st | no

Ejecucion y Monitoreo.
ElI PTEP establece una vision a corto (1 afio), mediano (2 afios) y largo plazo (4 afios). | SI | NO
A corto plazo se incluye la implementacién y monitoreo del plan de accién anual. Sl | NO

A mediano plazo se contemplan la elaboracién de informes de evaluacién con s | NnO
resultados sostenidos.
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Componente Transversal: Define el marco normativo, principios éticos y politicas internas para prevenir la corrupcion

Componente Programatico: Establece herramientas, estrategias y mecanismos especificos para la identificacion y

mitigacion de riesgos de
1. Administracion de
riesgos

A largo plazo se plantea su reformulacién, alineada con los planes de desarrollo y el
enfoque estratégico institucional tomando en cuenta el procedimiento de planeacion | Sli
definido por la entidad.

NO

corru

Identifica y recomienda alternativas que se desarrollen que permitan contribuir al
. Sl | NO

desarrollo de acciones para el PTEP.

cion

Identifica la posibilidad de afectacion econémica o reputacional para la entidad u

organizacion por no ejercer con integridad el servicio publico debido a comportamientos

y practicas que atenten contra la moralidad administrativa o aquellas relacionadas con | SI

la corrupcion, por ejemplo: fraude, el soborno y la no declaracién de conflictos de

interés

NO

Incluye la gestion de riesgos de Lavado de Activos (LA) / Financiamiento al
Terrorismo (FT) / Financiacion de la Proliferacién de Armas de Destruccion Masiva
(FP) para mitigar posibles afectaciones econdmicas o reputacionales por el uso Sl
indebido de la entidad en actividades como lavado de activos, financiacion del
terrorismo o proliferacién de armas.

NO

Establece canales institucionales seguros para recibir denuncias, asegurando su

gestion adecuada y la proteccién del denunciante. Sl | NO

Aplica procesos de debida diligencia para conocer a las contrapartes y controlar riesgos

asociados a integridad publica y LA/FT/FP. Sl | NO

2. Redes y articulacion

Fomenta comunidades internas entre los responsables del PTEP para el dialogo y el
intercambio de informacion, fortaleciendo la toma de decisiones, la gestion de riesgos | Sl
y la ética publica.

NO

Vincula a la entidad con redes e instancias interinstitucionales que faciliten la

colaboracion armonica y el cumplimiento de deberes de participacion. Sl | NO

3. Modelo de Estado
Abierto

Garantiza el derecho de acceso a la informacion mediante el cumplimiento del marco

: - ; L ; Sl | NO
normativo y la promocion activa del principio de transparencia.

Fomenta una cultura organizacional basada en la integridad publica, cultura de la

legalidad y el cumplimiento del marco legal en el ejercicio del servicio publico. Sl | NO

Impulsa el dialogo con la ciudadania y la corresponsabilidad, promoviendo el control
ciudadano, la participacion incidente y la rendicion de cuentas efectiva a través de:
a. Transparencia activa
b. Transparencia pasiva
c. Accesibilidad
d. Instrumentos de gestion de informacion (registro o inventario de activos de
informacién, indice de informacién clasificada y reservada, esquema de
publicacion de informacion, entre otros.)
e. Cadigo de Integridad
f.  Politica de dialogo y corresponsabilidad

SI | NO

4. Iniciativas adicionales

Incorpora buenas practicas e iniciativas adicionales en las iniciativas de lucha contra la

.S . - Sl | NO
corrupcion relacionada con la deforestacion.

Incluye acciones e instrumentos relacionados con servicio a la ciudadania,
racionalizacién de tramites y participacion ciudadana, alineados con la normativa
vigente que contribuyan a fortalecer la cultura de la legalidad, la gestion del riesgo y
los objetivos del PTEP.

SI | NO
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4) ;Cual debe ser la estructura de los Programas de Transparencia
y Etica Publica?

Estructura que deben tener los PTEP ‘

1. Introduccidn y objetivos del PTEP. Sl | NO
Se debe redactar un 2. Normativa aplicable (Ley 1474 de 2011, Ley 2195 de 2022, entre sl | NO
documento otras).
preliminar que 3. Andlisis de riesgos de corrupcién y conflictos de interés. Sl [ NO
contenga: 4. Estrategias y mecanismos de prevencién, deteccion y sancion. Sl | NO
5. Responsables de la implementacién y seguimiento del programa. Sl | NO
6. Metodologia de monitoreo y evaluacion. Sl | NO
5) ¢Qué hacer posterior a su elaboracion?
Publicacién para consulta ciudadana:
El Programa debe ser sometido a Consolidacion de la version final: Una
consulta publica en el sitio web de la vez recibidas las observaciones, se
entidad durante 15 dias calendario, analizan y se realizan los ajustes
permitiendo que ciudadanos, necesarios para consolidar el
funcionarios y demas partes interesadas documento final del PTEP.
realicen observaciones y sugerencias.
Aprobacion Interna: El programa debe Pugllga%lotl: Of'C'aI'bIT? vgrsmn |
ser validado por la instancia de mayor retlplro i - t?t S Ipu |c|a - (_er; -
rango dentro de la entidad o por el %0 _afwe i uglqnla y en 0s sis %ma?
Comité Institucional de Gestion y e informacion oficiales, garantizando e
Desempefio. Este paso formaliza la acces?_ pubgcoty el cumplimiento de las
: 4. normativas de transparencia y acceso a
implementacion del PTEP. G e e
Implementacion y ejecucion: La o
entidad debe desarrollar las acciones Evaluacion: EI PTEP debe ser
establecidas en el programa, monitoreado cada vez que la entidad lo
asegurando su correcta ejecucion. Se > determirne para medlr su efectividad. En
recomienda realizar capacitaciones a los caso de identificar fallas o nuevas
funcionarios y fortalecer la cultura necesidades, se recomienda hacer un
organizacional basada en principios plan de accion anual.
éticos y de transparencia.
Modificacion y actualizacion: Cada
cuatro anos, o cuando se presenten
cambios significativos en la entidad, el
PTEP debe ser reformulado para
garantizar su alineacion con la realidad
institucional y las normativas vigentes.
Estos espacios cuentan con un responsable claramente asignado dentro de la entidad. Sl NO

Estos espacios cuentan con una estrategia de difusidon y mecanismos de participacion que | Sl NO
involucren activamente tanto a los funcionarios como a los grupos de valor.
Estos espacios toman en cuenta el contexto institucional y adaptan los componentes a sus | Sl NO
necesidades, capacidades y funciones especificas.
Estos espacios aseguran su pertinencia y sostenibilidad en el tiempo. Sl NO
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